1-tagiges HR Kompakttraining
»Personal-Strategie, Flihrungskréafte unterstitzen
und begleiten*

In diesem Workshop erfahrst du, wie du eine solide
Personalstrategie aufbaust und Flihrungskrafte wirkungsvoll
betreust und starkst. Wir vermitteln dir konkrete Methoden,
um Flhrungskrafte in ihren Aufgaben zu unterstiitzen und
ihre Fahigkeiten gezielt weiterzuentwickeln. Zusammen
gestalten wir Ansatze, die das Flihrungsteam erfolgreich
machen und das gesamte Unternehmen voranbringen.

Inhalte & Schwerpunkte:

e  Wie leitet sich eine Personal-Strategie aus der
Unternehmensstrategie ab und wie bindet man dabei
die ,Key Stakeholder” ein?

° Was bedeutet Fihrung ,heute” und wie kénnen wir die
Flhrungskrafte in dieser Aufgabe unterstitzen?

e  Wie kann ein innovatives Fihrungskrafte-
Entwicklungsprogramm aussehen?

e  Welche Ansdtze zur Begleitung von Verdnderungs-
prozessen und ,,neue Formen der Filhrung” haben sich
bisher in der Praxis bewahrt?

Tauche mit uns ein in die sich veranderte Welt der Fihrung.
Erhalte als Personalverantwortliche*r Einblicke in Trends
und praxisnahe Tools eines ganzheitlichen, modernen
Flihrungsansatzes.

HR Cycle Lehrgang @ tag eins

Entdeckungsreise fir HR-HeldInnen

Termin und Ort:
Mittwoch, 22. Oktober 2025
9.00-17.00 Uhr
Ort: Wolfurt, KirchstralRe 22a

Kosten:

Einzelmodul: EUR 580,--
Gesamtlehrgang: EUR 480,--
Jeweils inklusive Material und
Pausenverpflegung vor Ort,
exklusive Mittagsverpflegung und
Mehrwertsteuer

Anmeldung unter
post@tageins.net

Referentinnen:

Mag. Birgit Sonnbichler

langjahrige Erfahrung als Konzern-
Personalleiterin in internationalen
Unternehmen sowie in der Begleitung
von Menschen und Organisationen in
Veranderungsprozessen. Executive
Coach und Lehrbeauftragte fir
Strategisches Personalmanagement an
der FH Dornbirn.

Mag. Monika Wohlmuth-Schweizer
Padagogin, logotherapeutische
Beraterin, Personalentwicklerin mit
Erfahrung in der Begleitung von
Veranderungsprozessen,
Lehrbeauftragte an der FH Dornbirn
far Transformation und am ILE in Chur.




